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Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Istituto Comprensivo Eboli “G. Gonzaga” 
Scuola Infanzia – Primaria – Secondaria di I grado 

Via Caduti di Bruxelles, 3 - 84025 - Eboli (SA) 
Tel. 0828/333444 – C.M.: SAIC8BG00B - C.F.: 91053320650 
Codice iPA: UFBPWQ - Sito web: www.icgonzagaeboli.edu.it 

Email: saic8bg00b@istruzione.it - Pec: 
saic8bg00b@pec.istruzione.it 

 

 

 

All'Albo / Amministrazione trasparente 
Al Sito Web – Sez. PNRR 

Agli Atti 

 
OGGETTO: Avviso di selezione interno ed esterno per il conferimento di un incarico di 
Collaudatore - PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2: 
Scuola 4.0 – Azione 1: Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi. 
(D.M. N. 218/2022). 
CUP: J24D22003210006 
Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-21656 
Titolo progetto: “FuturAma 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

- VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

- VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 
7, comma 6; 

- VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

- VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in 
materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e 
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 
novembre 2012, n. 190»; 

- VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei 
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, 
comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

- VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 
del 29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa eresilienza e 
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prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento 
delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 2-ter; 

- VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 
del 06 agosto 2021,n.113 “Recante misure urgenti capacità amministrativa delle pubbliche 
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e 
per l’efficienza della giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1; 

- VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per 

l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni 

mafiose»; 

- VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 

15 luglio 2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, 

produttività delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e 

di crisi ucraina»; 

- VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, l’art. 47, comma 5; 

- VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di 

riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 

2022, n. 204, e, in particolare, l’articolo 6; 

- VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per 

l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli 

investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di 

coesione e della politica agricola comune»; 

- VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla 

protezione dei dati); 

- VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione 

europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in 

particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 

- VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, 

«che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che 

istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli 

elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»; 

- VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, 

Componente 1), denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori»; 

- VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione 

europea; 
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- VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione 

pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, 

n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

- VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di 

finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione 

dei CUP»); 

- VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

- VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il 

Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016- 2018 del 19 

aprile 2018; 

- VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 

2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e 

massimali di costo per le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 

2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 

- VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre2003, 

n. 326. Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a 

domicilio. Chiarimenti»; 

- VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 

dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

- VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 

23 novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza 

professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 

- VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 

2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi 

adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

- VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che 

definisce le modalità, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione 

finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, 

nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi 

informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea; 

- VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante 

«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di 

rendicontazione»; 

- VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante 

«Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui 

all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 
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- VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti 

PNRR»; 

- VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria 

Generale dello Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto- legge n. 80 del 2021 -Indicazioni attuative»; 

- VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato 

adottato il «Piano Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al 

quale le Istituzioni scolastiche progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico- educativi e 

relativi laboratori e al quale si fa più ampio rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa 

progettazione esecutiva; 

- VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state 

ripartite le risorse tra le Istituzione Scolastiche in attuazione del “Piano Scuola 4.0” 

- VISTO in particolare, l’Allegato al predetto decreto n. 218 del 2022, che prevede il 

finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per l’importo di €. 113.568,58; 

- VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero 

dell’istruzione e del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 

4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione 

«Spese ammissibili»; 

- VISTO l’Accordo di Concessione Prot. 0041142 del 17/03/2023, assunto a ns. protocollo n. 

1732 del - 20/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e 

contestuale autorizzazione alla spesa; 

- VISTO il Programma Annuale 2023, approvato dal Consiglio di istituto con delibera N° 25 del 

09/02/2023; 

- VISTO il Decreto di assunzione in bilancio Prot. 0001747/U del 20/03/2023; 
- VISTA la nomina del D.S. Anna Rita Carrafiello a RUP - Prot. 0002114/U del 05/04/2023 – 

del Progetto PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2: Scuola 4.0 
– Azione 1: Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi. 

- PRESO ATTO in particolare della FAQ n. 4 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce 
dei costi di progettazione; 

- VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso 
declinano “Le spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% 
del finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente 
incaricato per lo svolgimento di attività tecniche quali la progettazione degli spazi e degli 
allestimenti, il collaudo tecnico e amministrativo, altre attività tecnico-operative strettamente 
finalizzate alla realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e milestone.”; 

- VISTO le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declinano “Ai 
sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi 
relativi alle attività di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: 
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studi, analisi, attività di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e 
comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate 
all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresì, ammissibili i costi relativi al 
funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione 
degli interventi. 

- CONSIDERATO che l’incarico di “collaudatore” è una attività strettamente connessa al 
raggiungimento di Target e Milestone del progetto in quanto trasversale alla esecuzione sul 
progetto; 

- DATO ATTO che suddetta attività non rientra nelle attività istituzionali del personale della scuola; 

- VISTA la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute 
competenze in qualità di “collaudatore” per la corretta verifica di conformità delle strumentazioni 
informatiche/digitali ed adattamenti edilizi funzionali all’intervento per laboratori di settore; 

- VISTO il proprio decreto prot. n. 414 del 31/01/2024 di avvio della procedura per la selezione di n. 1 

collaudatore interno 

 

EMANA 

 
Art. 1 Oggetto 
Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la 
selezione e il reclutamento di un collaudatore per la realizzazione dell’intervento PNRR - Azione 1 - NEXT 
GENERATION CLASSROOM – Ambienti di apprendimento innovativi - Titolo progetto : FuturAma - Codice 
progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-21656 - CUP: J24D22003210006 

Art. 2 Requisiti di ammissione e minimi di accesso 

E’ ammesso a partecipare alla selezione il personale tutto in servizio a tempo indeterminato in servizio 
presso l’ I.C. Eboli “G. Gonzaga” e vista l’elevata professionalità occorrente per la verifica di conformità 
delle strumentazioni informatiche/digitali acquistate per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in 
oggetto sono previsti i seguenti requisiti di accesso: 

✓ Laurea Magistrale/triennale in Informatica oppure Diploma di Perito Informatico/ Perito tecnico industriale 

È richiesta altresì, dichiarazione nel CV sulle seguenti esperienze acquisite : 
- Esperienza dimostrabile con incarichi di progettazione in ambito PON/FESR; 
- Conoscenza della piattaforma SIF 2020 – Gestione degli Interventi, per la gestione deiPON 

FESR e per l’inserimento dei documenti di competenza; 

- Conoscenza per la gestione del CIG smart e Simog; 
- Conoscenza nell’inserimento e caricamento dati nella piattaforma FUTURA PNRR gestione 

progetti; 

- Conoscenza pregresse di piattaforme per finanziamenti europei e/o regionali; 
- Esperienza/conoscenza del MePA e delle procedure della piattaforma di e-procurement 

CONSIP o di altre piattaforme equivalenti; 

- Conoscenza della organizzazione e legislazione scolastica; 
- Conoscenza della normativa sugli appalti pubblici (D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii e D. Lgs 

36/2023 e sulla regolamentazione degli appalti delle istituzioni scolastiche (D.I. 129/2018); 

 
Art. 3 – Compiti dell’esperto collaudatore 
L’esperto collaudatore, in raccordo con il RUP dovrà: 
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1) Effettuare un sopralluogo approfondito dei locali destinatari dei lavori e/o delleattrezzature 
2)Verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e la corrispondenza rispetto a quanto specificato nel 
Capitolato secondo il progetto predisposto dall’istituto e dal progettista 
3) Provvedere alla verifica di conformità delle strumentazioni informatiche/digitali ed adattamenti edilizi 
funzionali all’intervento per laboratori di settore, anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal 
Dirigente Scolastico. 
4) Coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile dei Lavoratori 
per la Sicurezza per la verifica della corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli ambienti 
scolastici; 
5) Verificare di concerto con la ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte le attrezzature, la 
corrispondenza tra 
le caratteristiche dei beni acquistati e quello della corrispondente scheda tecnica predisposta in fase di 
progettazione. 
6) Verificare che le attrezzature ed eventuali impianti realizzati siano adeguati alle norme sulla sicurezza sui 
luoghi di lavoro 
7) Verificare che le attrezzature ed eventuali impianti realizzati siano rispettosi del principio DNSH 
8) Redigere i verbali di collaudo. 
9) Verificare l'esistenza delle licenze d'uso del software installato ove previste. 
10) Verificare l'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature. 
11) Effettuare la redazione dei verbali/time sheet dettagliati relativi 
12) Collaborare con la Dirigente Scolastica, il Direttore S.G.A. ed i progettisti incaricati per eventuali 
problematiche 
13) Presentare a fine attività una relazione e time sheet 

 

Art. 4 Termini e modalità di presentazione istanze 
I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire apposita 
domanda di partecipazione, corredata da curriculum vitae in formato europeo, la scheda di 
autovalutazione nonché una dichiarazione di autocertificazione che attesti la veridicità delle 
informazioni contenute nel CV e ogni altra utile documentazione al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto in epigrafe utilizzando la modulistica allegata al bando di selezione. Inoltre, essa 
dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 
196/2003 e del regolamento UE/679/2016 (GDPR) e la dichiarazione che il candidato non è 
collegato a ditte o società interessate alla partecipazione alle gare di acquisto. 
L’istanza di partecipazione dovrà essere inviata a mezzo PEC entro e non oltre le ore 24:00 
del giorno 12/02/2024. L’indirizzo di posta elettronica certificata è il seguente: 
saic8bg00b@pec.istruzione.it 
I candidati non in possesso della PEC potranno utilizzare la PEO: 
saic8bg00b@istruzione.itL’istanza dovrà essere corredata dai seguenti allegati: 

- Domanda di partecipazione come da Allegato A, corredata da Curriculum vitae in formato 

europeo, (con dichiarazione di autocertificazione che attesti la veridicità delle informazioni in 

esso contenute); 

- Scheda di autovalutazione (Allegato B); 
- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità (Allegato C); 
- Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità; 
- Informativa (Allegato D); 
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Art. 5 – Criteri di valutazione 

La selezione dei candidati partecipanti sarà effettuata da una Commissione appositamente nominata, dopo 
la scadenza prevista dall’avviso, e secondo i parametri e i correlati punteggi specificati nella tabella di 
valutazione che segue: 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE COLLAUDATORE INTERNO ED ESTERNO 

Titolo progetto : “FuturAma” Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-21656 

CUP: J24D22003210006 
Requisiti di ammissione e di accesso : come riportato all’art. 2 dell’avviso di selezione 

 da compilare a 
cura del 

candidato 

da compilare a cura 
della commissione 

 
A1. LAUREA ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI   

110 e lode 25   

100 - 110 20   

< 100 15   

A2. LAUREA ATTINENTE 
ALLA SELEZIONE 
(triennale, in alternativa al punto 
A1) 

110 e lode 15   

100-110 10   

< 100 5   

 
A3. Assegno di ricerca universitario 
(un anno) 

 
Max 15 Punti 

   

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute daI 
MIUR 

 
Max 3 cert. 

5 punti 
cad. 

  

LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO 
PROFESSIONALE ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE 

 
Max 5 anni 

1 punto 
per anno 

  

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA 
(min. 20 ore) NEI PROGETTI 
FINANZIATI DAL FONDO 
SOCIALE EUROPEO (PON — 
POR) SE ATTINENTI ALLA 
SELEZIONE 

 
Max 5 

 
2 punti cad. 

  

C3. ESPERIENZE DI TUTOR 
D’AULA/DIDATTICO (miv. 20 
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI 
DAL FONDO SOCIALE EUROPEO 
(PON —POR) 

 

 
Max 5 

 

 
2 punti cad. 

  

C4. INCARICHI DI 
PROGETTISTA IN PROGETTI 
FINANZIATI DAL FONDO 
SOCIALE EUROPEO (FESR) 
(Solo per esperta progettis ESR) 

 
Max 10 punti 

 
2 punti cad. 
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C5. INCARICHI DI 
COLLAUDATORE IN 
PROGETTI FINANZIATI DAL 
FONDO SOCIALE EUROPEO 
(FESR) (Solo per esperto 
collaudatore FESR) 

 

 
Max 10 punti 

 

 
2 punti cad. 

  

TOTALE 
  

 
*Si valuta il titolo più elevato posseduto 

1. Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di assenza di candidature pervenute di 
adottare sistemi 
di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica. 
2. La Commissione valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto 

autocertificato dal candidato nel curriculum vitae e nei modelli di candidatura di cui al presente avviso (All. 

A - All. B ). 

3. La Commissione di valutazione procederà ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati, le 

esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di scadenza della presentazione delle domande di 

cui al presente Avviso. 

Qualora i candidati idonei dovessero risultare in numero insufficiente a coprire gli incarichi per tutte le 

attività previste, verrà emanato ulteriore avviso di selezione aperto a personale esterno. 

4. A parità di punteggio complessivo precede il candidato precede il candidato più giovane. 

5. Le graduatorie provvisorie e definitive saranno pubblicate sul sito web della Scuola. La pubblicazione ha 

valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 

7 dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà 

definitiva. In caso di reclamo, esaminate le istanze, eventualmente, saranno apportate le modifiche in fase 

di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

6. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari 
opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. In caso di rinuncia al conferimento dell’incarico, da 
presentarsi entro due giorni dalla pubblicazione della graduatoria definitiva, si procederà alla surroga 
utilizzando la graduatoria di merito.. 
7. Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al 

numero di istanze pervenute. È fatta salva la facoltà di sospendere, annullare o revocare in sede di 

autotutela la presente procedura se sussiste l’interesse pubblico alla eliminazione di atti illegittimi o non più 

rispondenti all’interesse pubblico medesimo 

 

Art. 6 - Attribuzione dell’incarico 
L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente 
alle esigenze progettuali. L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettera d’incarico. La 
durata degli incarichi sarà legata ai tempi di attuazione e rendicontazione del progetto la cui 
conclusione è prevista, come da Accordo di concessione - Prot. 40920 del 17/03/2023 - per 
quanto concerne la “Realizzazione dei laboratori di apprendimento e collaudo” entro la data 
del 30 giugno 2024, salvo proroghe. 
Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento e senza preavviso ed indennità 
di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano 
l’annullamento dell’attività in corso. 



 

 

Art. 7 – Compenso 
Le ore saranno retribuite come da CCNL in vigore, a € 23,22 Lordo Stato. Per il collaudatore 
sono previste n. 40 ore. I compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale 
e previdenziale, ecc., a totale carico dei beneficiari. 
La liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverrà alla conclusione delle 
attività e a seguito dell’effettiva acquisizione delle risorse assegnate a questa Istituzione Scolastica. 
Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla 
volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante 
saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 

Art. 8 Cause di esclusione 
Saranno cause tassative di esclusione: 

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non previsti 
2) Curriculum Vitae non in formato europeo 
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 
5) Documento di identità scaduto o illeggibile 
6) Requisiti di ammissione e di accesso mancanti o non veritierie 

 

Art. 9 - Trattamento dei dati personali 
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso 
Pubblico, saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela del trattamento dati D. 
Lgs. 30 giugno2003 n. 196 e Regolamento UE/679/2016 (GDPR). 

 
Art. 10 - Responsabile del Procedimento 
Il Dirigente Scolastico nomina quale Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.), per 
l'intervento in oggetto, Sé stesso, nel rispetto delle disposizioni di cui all'art. 5 della Legge n. 
241/90 così come modificato dalla Legge n. 15 del 2005. 

 
Art. 11 – Disposizioni finali 
Il presente bando è pubblicato all’Albo on line dell’Istituto e sul sito web dell’Istituzione 
scolastica. 

ALLEGATI: All. A - Istanza di partecipazione COLLAUDATORE PNRR CLASSROOM  
All. B - Tabella autovalutazione titoli collaudatore 
All. C – Dichiarazione di insussistenza-incompatibilita 

All. D - Informativa. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Anna Rita Carrafiello* 

*Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i e norme collegate, il quale sostituisce il documento 
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